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1. Основные положения проекта 

 

Тема городского 

проекта 

Образовательный и инфраструктурный дизайн образовательного 

процесса 

Наименование проекта Я в центре школы Срок реализации 

проекта 

01.07.2022- 

31.12.2023 

Заказчик проекта г. Красноярск 

Менеджеры проекта Горнаева Оксана Михайловна, директор МАОУ СШ № 32 

Команда проекта Алимова Наталья Михайловна, Архипова Анастасия Андреевна, 

Бусыгина Арина Андреевна, Зайцева Екатерина Викторовна, 

Лыкова Наталья Николаевна, Сулейманова Елена Махаматвасиевна 

 

2. Устав проекта 

Объем проекта 

 

Целевая аудитория проекта Обучающиеся 1-11 классов МАОУ СШ № 32. 

Конечный продукт проекта Сформированы у обучающихся «компетенции 

горожанина»; привлечена целевая группа (1500 

человек) к образовательным и внеурочным 

мероприятиям; привлечены новые инициативы 

для организации городского пространства. 

 

Основные заинтересованные стороны 

проекта 

Администрация г. Красноярска 

Главное управление образованием г. 

Красноярска 

Администрация МАОУ СШ № 32 

Обучающиеся и родители МАОУ СШ № 32 
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3. Концептуальное представление преобразуемой области 

 

Благодаря активному взаимодействию и вкладу каждого участника проекта 

(целевой группы) станет возможным усилить положительный потенциал школы, через 

ее участников. Новая образовательная среда станет способствовать притяжению и 

единомыслию целевой группы к возможностям выхода за пределы школьного 

образовательного пространства, что станет способствовать развитию в частности среды 

вокруг себя, как и в городском пространстве в целом. 

 

4. Цели и задачи проекта 

 

Цель проекта Формирование «компетенций 

горожанина», через привлечение 

целевой группы (1500 человек) к 

образовательным и внеурочным 

мероприятиям: формирование условий 

вокруг себя способствующих: 

карьерному развитию, социализации, 

патриотическому развитию, 

выстраиванию коммуникативных 

взаимоотношений, безопасному 

поведению в различных жизненных 

ситуациях; использование навыков и 

умений в повседневной жизни в сферах: 

цифровой среды, профессионального 

самоопределения, проектной и 

исследовательской деятельности, 

духовных ценностей, культурного 

предпринимательства; стремление 

сохранить и популяризовать традиции 

российской культуры; стремление к 

созданию особых условий для развития 

и укрепления позиций подростка в 

общественной среде. 

Критерии, обуславливающие  достижение 

цели 

Привлечено наибольшее количества 

целевой группы (1500 человек) за 

период реализации проекта, для 

успешного формирования позиции 

«активного гражданина» 

Задачи проекта  

1. по определению образовательных 

результатов, на достижение которых 

направлена деятельность в рамках проекта 

Развитие личностных и 

метапредметных универсальных 

учебных действий у обучающихся 1-11 

классов МАОУ СШ № 32 через 

создание креативных пространств, 

вовлечение в творческую деятельность. 

2. направленные на создание образовательного 

пространства 

(конструкции/интерьер/оборудование) 

Привлечение обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов к 

созданию и организации новых 

пространств в школе 



4 
 

3. направленные на обеспечение деятельности 

обучающихся в создаваемом пространстве 

Вовлечение обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов 

для участия в различных мероприятиях 

школы 

4. обеспечивающие деятельность 

педагогического персонала в создаваемом 

пространстве 

Организация и реализация 

воспитательных мероприятий в школе с 

07 июля   2022 по 31 декабря 2023. 

5. обеспечивающие управление 

деятельностью педагогического и 

вспомогательного персонала в создаваемом 

образовательном пространстве 

- 

 

5. Обоснование преобразований 

 

Внешние требования, обуславливающие 

необходимость изменений в преобразуемой области (с 

цитированием фрагмента документа/источника 

и указанием ссылки). 

Достижение образовательных 

результатов ФГОС НОО, СОО, ООО. 

Реализация федеральной программы 

воспитания.  

Проблема/проблемная ситуация в деятельности 

образовательной организации, на решение 

которой направлен проект. 

Не усовершенствованы механизмы 

формирования в деятельности 

обучающихся личностных, 

метапредметных результатов. Не 

созданы детско-родительские 

общности, способствующие 

достижению оптимальных 

воспитательных эффектов.  

Описание возможностей В 2021-2022 учебный год в школьных 

событиях было задействовано 800 

участников целевой группы. Данный 

показатель указывает на 

положительную динамику 

вовлеченности всех участников 

образовательного процесса в школе 

(ученик, родитель (законный 

представитель), учитель) по сравнению 

с 2020 – 2021 учебным годом. 

Увеличение численности обучающихся 

в школе за последний год является 

одним из приоритетных показателей 

того, что школа движется в 

эффективном направлении в части 
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реализации образовательной и 

воспитательной задач. Соответственно, 

для реализации поставленной цели 

проекта необходимо привлечение 

максимального количество целевой 

группы с учетом показателя 

численности обучающихся, 

педагогических кадров и родителей 

(законных представителей). 

 

 

Причины, обуславливающие проблему 

в аспекте существующих условий 

(конструктивное 

устройство/интерьер/оборудование); 

Организация предметного пространства 

в школе является почти всегда делом 

рук педагогического коллектива или 

наемной фирмы. Дети и родители в 

данный процесс практически не 

вовлечены. 

в аспекте организации образовательного 

процесса 

Невозможность только в урочное время 

формировать личностные и 

метапредметные результаты у 

обучающихся.  

в аспекте деятельности педагогического 

персонала 

Отсутствие опыта формирования 

личностных результатов у обучающихся 

средствами воспитательных событий. 

в аспекте управленческой деятельности - 

 

 

6. Этапы реализации проекта 

Задачи проекта Подзадачи проекта Действия и 

мероприятия, сроки 

проведения 

Ответственные 

Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

формирование 

детско-

родительских 

общностей. 

Вовлечение всех 

участников 

образовательного 

процесса в 

творческую 

деятельность. 

 

Реализация 

воспитательных 

событий силами 

обучающихся, 

педагогов и 

родителей. 

День знаний 

(01.09.2023) 

Алимова Н.М. 

Акция «НЕТ 

терроризму» 

Алимова Н.М., 

Бусыгина А.А. 

«Твой выбор». 

Выборы классного 

и школьного 

самоуправления. 

Архипова А.А. 

Школьное осеннее 

мероприятие 

«Город мастеров» 

Алимова Н.М., 

Бусыгина А.А. 

День матери Бусыгина А.А., 

Алимова Н.М. 
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 Новогодние 

утренники 

Бусыгина А.А., 

Архипова А.А., 

Алимова Н.М. 

 

7. Ресурсы проекта 

 

Кадровые Педагог-организатор МАОУ СШ

 № 32, 

учителя МАОУ СШ № 32, заместитель 

директора МАОУ СШ № 32. 

Материально-технические Актовый зал, центр детских инициатив, 

оформленные рекреации 

Организационно-административные Директор МАОУ СШ № 32, заместители 

директора МАОУ СШ № 32. 

 

8. Бюджет проекта 

Источники финансирования - 

Характер финансирования - 

Размер финансирования - 

 


